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L'APF aide les aidants familiaux

Dans l'ombre, parfois méme invi-
sibles, les aidants familianx jouent
un rile pourtant essentiel auprés
de leur conjoint, enfant ou parent
en situation de handicap. Pour les
mettre en lumiére et les soutenir,
U'APF porte leur parole au niveaun
national et européen, tout en met-
tant en place des dispositifs de
soutien dans le résean départe-
mental.

« C& n'est paz mon choix. Toute cette
vie de problémes ef de soucis, d'in-
vestissement et d'engagement, une
obligation dassurer, d'assumer. Cest
l'amour pour lawutre gui nous anime. »
Ainsi témeignent dans un texte col-

wofses tiaux de UAPF mis en place
en 2011, « I faut prévoir une évalug-
tion des besoins propres de l'eidant
afin de lui apporter les réponses adap-
tées pour une meilleure qualité de vie
tant de la persanne aidée que de foute
la famille » précise-t-elle.

Le Groupe des aidants familiaux de
VAPF travaille au recensement des
actions sur le terrain, & la mise en
place de formations par et pour les
aidants et i lobtention de Uouwver-
ture de droits sociaux et de mesures
permettant une meilleure concilia-
tion vie familiale-vie professionnelle.
« Maiz zens pour autent remplacer
des services professionnels m suppléer
une sofidarité pullique défatilonte »,
pricise Flammetta Basuyau.

De la reconnaissance officielle
aux solutions pratigues

Aussi, VAPF n'a de cesse de porter la
parole de l'zidant familial au niveau
national et européen. Fondatrice du
Collectif inter-associatif d'aide aux
aidants familizux (CIAAF) - qui féte
ses dix ans cette année -, membre
actif du Groupement de coopéra-
tion sociale et médico-sociale AIDER
(GCSMS AIDER - wvow,accueil-tempo-
faire.com), I'APF préside la COFACE
Handicag.

Sur le terrain, plusieurs délégations
départementales proposent des dis-
positifs de soutien, En téte, lapport
dinformations et de formation. Ainsi,
la délégation du Var a co-organisé en
octobre demier la premidre journde
départementale des aidants avec de
nombreux partenaires : le Conseil
général, VAgence régionale de santé,
['fnion départementale des associa-
tions familiales (UDAF} et la mutuelle
la MACIF. En Corréze, la délégation
amime depuis trois ans un Comité de
pilotage d'aide aux aidants inscrit
dans le Schéma départemental de
Fautonomie. Par ailleurs, lédition de
trais guides destinés aux aidants est
en cours avec, 4 lautomne, le lance-
ment dune action de formation. Un
projet d'espace d'écoute et dinforma-

lectif une dizaine de méses d'enfants
en situation de handicap membres
du groupe des aidants familiaux de
la délégation APF de Corréze.

Tout comme ces femmes, B,3 mil-
lions de Frangais accompagnent au
quotidien & titre non professionnel
un proche malade ou en situation
de handicap’. Parent, grand-parent,
conjoint, membre de la fratrie, ces
aidants familiaux sont majoritaire-
ment des femmes dgées pour moitié
de plus de 59 ans. Nommé dans la
loi « handicap » de fivrier 2005, leur
rile est clairement défini en 2007
dans la Charte européenne de lai-
dant familial de la Confiédération des

tions est en cours, doublé dune
plate-forme téléphonique

S'aider, pour mieux aider

Les délégations sensibilisent aussi
les aidants & prendre en compte
leur besoin de repos. « Prendre
du répit est considéré par certains
gidants comme un manguement
& leur “mission”, voire méme um
ahandon de la personne aidée ! »,
précise Lynda Halitim, stagiaire
au Service accompagnement A la
vie sociale APF de Valenciennes.
Une jourmés de sensibilisation a per-
mis aux participants de découwrir
différentes solutions de répit (accueil
de jour, accueil temporaine, séjour de
wacances...), et de se détendre lors
d'ateliers de bien-étre.

Depuis un an, en Champagne-
Ardenne, dans les délegations de
la Marne et de la Haute-Mame, des
rencontres mensuelles entre aidants
permettent d'échanger sur les modes
de répit mais aussi sur des thémes
comme la blenveillance, la culpabi-
lité ou la relation aidant-aidé, « Cest
dans lo rencontre que se crdde la sti-
mulation seciale, souligne Michéle
Lemorge, directrice de la délégation
de la Haute-Marne, Entre la premiére
et la derniére réunion, les participants
sortent de lo posture daidant pour se
positionner en tent gu'individu, »

Face aux besoins cruciaux des aidants
familiaux, les délégations s'efforcent
de phrenniser ces activités malgré les
difficultés pour trouver des finance-
ments et les conserver d'une année
sur Uautre. Ainsi, & Lyon, Uavenir
du service des aidants dénommé les
Fenottes, initié par la déégation du
Rhine et rattaché depuis 2011 an
SESVAD de Villeurbanne (59), s'avire
incertain,

« Nous avons accompagné 75 aidants
en 2014, précise Capucine Kostadinoff,
coordinatrice des Fenottes, mais du
fait de la non-pérennisation du finan-
cement, mous pouvans difficilement
répondre aux nombrewses nowvelles

organisations familiales de Union
européenne (COFACE Handicap).

Les aidants familiaux, eux anssi,
ont des besoins

Bien qu'officiellement reconnus, pris
de trois aidants familiaux sur quatre
gestiment insuffisamment socutenus
par les pouvoirs publics. « Laidant
familinl réalise un véritable travail,
dont les conséquences sont encore
fmsuffisamment prises én compte, sou-
ligne Fiammetta Basuyau, membre
du Groupe des aidants fami-  ,../...

1 Selon Memguéte Rondiosp Santé Aidanty
(BSA}, Direction de fa recheeche, des ftoded. de
ldvaluation ¢f dey Eletistigne [DREES), A00R

demandes, » Pourtant, ce service
atteste depuls 2009 de son impérieuse
nécessité. [autant plus qu'au-
jourdhud, la demande explose ! W
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* En actobire 2013, le Groupe :
- des aidants familianx de IAPF -
= a mené une enguéte sur la ?
; charge de Paidant familial. 4
i Létude porte sur des aidants ~ ©
+ de proches dgés en moyenne .
de &0 ans. Plus de 85 % de
ces demiers présentent une ]
+ dépendance d'an moins 80 %,
lige 4 une maladie, un accident :
ou un handicap de naissance.
Pour un ters des aidants, laide :
+ familiale, exclusive pour 54 %
- horaire de plus de 40 heures par -
- semaine et sinscrit en moyenne -
: dans une durée de 16 ans.
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+ 37,5 % des aidants familisx

sur deux déclare que lerdle ¢
+ d'aidant représente un choix 3
! préjudiciable pour sa carriére !
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